安徽滁州技师学院预算管理流程图
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下达年度经费收支预算编制通知，组织开展培训





预算责任部门组织论证，编制收支计划，形成部门预算计划





预管办公室审核汇总，形成总预算收支计划





归口管理部门审核汇总，提出意见





预算管理委员会审查论证，提出修改意见





预算责任部门修改、细化预算计划，形成预算建议方案





预管办公室汇总形成年度收支预算建议草案，报院长办公会审定





预算管理委员会办公室提出年度预算编制方案及要求





预管办公室根据财政部门要求编制部门预算“一上”方案，经审定后，报财政部门





财政部门审查后，下达预算控制数（一下）





财务处根据控制数，细化调整，形成“二上”部门预算方案








报院长办公会批准后，上报“二上”部门预算方案





财政部门批复学院年度“二下”部门预算





预管办公室分解落实预算指标，报党委会批准后下达预算责任部门





预算责任部门执行预算，财务处和监督部门预算执行





年中确需调整预算的，按规定程序报批，进行预算调整





年终编制决算草案，经预算管理委员会审查后，报院党委会批准





组织开展预算绩效评价，及时进行预算信息公开





分析预算、决算情况，发现问题，提出解决办法，指导下年经费收支预算编制工作








